
ผู้อำนวยการ

โครงสร้างบริหารสำนักงานกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบ

หน่วยงานกำหนดนโยบาย หน่วยงานส่งเสริมความรู้
หน่วยงานประเมิน และ

ติดตามการปฏิบัติงาน

• กำหนดนโยบายเพ่ือการปฏิบัติตาม
กฎหมาย และกฎระเบียบองค์กร

• กำหนดโครงสร้างหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบท่ัวท้ังองค์กร

• กำหนดบทบาทและหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
ในแต่ละระดับ

• ติดตามการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงด้าน
กฎหมาย และข้อบังคับต่างๆ ใหม่ๆ ท่ี
เกิดข้ึน

• กำกับให้หน่วยงานนำกฎหมาย หรือ
กฎระเบียบท่ีเกิดข้ึนใหม่ หรือปรับปรุง
ใหม่ไปประยุกต์ใช้งาน

• การปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบ
ด้านโรงพยาบาลทุกด้าน

• การปกิบัติตามกฎระเบียบของตลาด
หลักทรัพย์

• การปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน และ
สิทธิมนุษยชน

• การปฏิบัติตามมาตรฐานการรับรอง
คุณภาพท่ีประยุกต์ใช้

• จัดทำระเบียบการปฏิบัติงานสำหรับ
พนักงาน

• อบรมความเข้าใจผู้บริหารแต่ละระดับ

• อบรมให้ความรู้แก่พนักงานเข้าใหม่
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย

• สื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ เพ่ือสร้าง
ความตระหนักแก่พนักงานอย่าง
สม่ำเสมอ
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